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《요 약》
성공적인 통합교육을 위해서는 적절하고 충분한 교사교육이 필요하지만 현재 특수교육 관

련 연수기관의 부족과 연수제도 및 시간적․지리적인 제약 등으로 인하여 통합교육 실행에

대한 이론과 실제를 위한 연수기회가 부족하고, 프로그램의 제한과 체계성 미흡으로 인하여

통합교육에 대한 효과적인 현직 교사교육이 이루어지지 못하고 있다.

따라서 통합교육에 대한 연수기회의 확대와 능동적인 연수 참여를 통한 효율적인 통합교

육을 위해서는 전통적인 연수 방법과는 다른 접근이 필요한데, 웹(web)을 통한 원격교육이

훌륭한 대안적인 방법이 될 수 있다고 본다. 이에 본 연구는 통합교육을 담당하거나 자문할

교사들을 위한 웹기반 교사교육 프로그램 및 콘텐츠 개발을 위한 기초연구로서 통합교육 관

련 교사 양성 기관의 교과과정 개발에 대한 시사점을 제시하고, 일반교사와 특수교사를 대상

으로 한 웹기반 현직 교사교육 프로그램을 개발하였다.

주제어 : 통합교육, 웹기반 교사교육, 교사교육 프로그램 개발

Ⅰ. 서론

통합교육이 학교, 학급상황에서 특수교육 대상학생의 교육으로 실제적인 효과를 산출

하기 위해서는 행정적, 재정적 지원과 더불어 교사의 자질이 가장 중요한 변인이 된다

* 이 논문은 교육인적자원부 국립특수교육원의 연구비 지원에 의해 지원되었음
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는 것은 모두가 동의한다. 하지만 현실은 통합교육의 당위성에 대한 교사들의 공감은

다소 증가하고 있으나, 통합교육에 대한 이해와 수행능력의 부족으로 효율적인 통합교

육이 실행되지 못하고 있는 실정이다. 즉 효율적인 통합교육을 위해서는 학교 현장에서

통합교육을 실행하는 특수교사와 일반교사의 역할이 변화되어야 한다. 특수교사들의 경

우 종래의 특수교육 대상아동들의 교육중심에서 통합학급을 담당할 교사들을 자문하고

통합학급에 입급된 특수교육대상 학생들의 학습을 지원해주는 것으로 역할이 바뀌어야

하고, 일반교사들의 경우 종래의 일반아동들의 교육중심에서 일반아동들과 더불어 장애

아동들을 포함한 모든 아동들을 함께 지도할 수 있어야 한다. 그러므로 성공적인 통합

교육을 위해서는 통합교육을 담당할 교사교육이 매우 시급하고 절실한 과제가 되고 있

다.

통합교육을 위한 교사교육은 직전교육인 교사양성 기관의 교과과정 개발과 직후 교육

인 현직 교사들을 대상으로 하는 교사교육 프로그램의 개발이 필요하다. 현직 교사를

위한 교사교육 프로그램은 통합학급을 담당할 일반교사를 위한 프로그램과 통합학급 교

사를 지원하고 자문 역할을 수행할 특수교사를 위한 프로그램으로 구분하여 개발해야

할 것이다.

그러나 현재 교원 연수제도와 연수기관의 부족으로 인하여 통합교육에 대한 연수기회

가 부족하고, 교육 프로그램의 제한과 체계성 미흡으로 인하여 통합교육에 대한 효과적

인 현직 교사교육이 이루어지지 않고 있다. 현재 실시되고 있는 교원연수 또한 출석연

수 및 강의 중심의 집단연수 등으로 이루어지고 있어서 시간적․지리적인 조건으로 참

여가 제한적이고 연수 후 효과적인 현장 적용이 어렵다. 따라서 통합교육에 대한 연수

기회의 확대와 능동적인 연수 참여를 통한 효과적인 통합교육을 위해서는 전통적인 연

수 방법과는 다른 접근이 필요하다. 이에 지식정보사회의 웹(web)을 통한 원격교육이

하나의 대안적인 방법이 될 수 있을 것이다.

따라서 본 연구는 효율적인 통합교육을 위하여 직전교육인 교사 양성 기관에서 특수

교사 및 통합교육 교사 양성을 위한 교과과정 개발과, 학교 현장에서 통합학급을 담당

하는 일반교사와 통합교육의 실행을 자문․지원하는 특수교사를 위한 현직 교사교육 프

로그램 개발이라는 두 가지 방향에서 연구를 수행하였다. 이러한 연구의 구체적인 목적

은 다음과 같다.

첫째, 통합학급 담당교사를 자문하고 지원할 특수교사 양성 대학의 교과과정 개발에

시사점을 제공한다.

둘째, 통합학급을 담당할 일반교사 양성을 위한 대학(원)의 교과과정 개발에 시사점을

제공한다.

셋째, 통합학급을 담당할 일반교사 대상 웹기반 교사교육 프로그램을 개발한다.

넷째, 통합학급 담당교사를 자문하고 지원할 특수교사 대상 웹기반 교사교육 프로그

램을 개발한다.
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Ⅱ. 연구 방법

본 연구는 학교 현장에서 통합교육을 수행하고 있는 특수교사와 일반교사를 위한 웹

기반 교사교육 프로그램을 개발하는 연구로 문헌연구와 조사연구의 방법을 이용하였는

데, 본 연구의 구체적인 방법은 다음과 같다.

1. 문헌 연구

본 연구의 첫 번째와 두 번째 목적인 통합교육을 위한 특수교사 및 일반교사 양성대

학 교과과정 개발에 시사점을 제공하기 위해 통합교육 및 통합교육을 위한 교사의 자질

과 수행 능력에 관한 연구물과 통합교육 관련 교사 양성 기관의 교과과정 관련 연구물

등을 중심으로 문헌 연구를 실시하였다.

다음으로 세 번째와 네 번째 목적인 통합교육을 위한 웹기반 교사교육 프로그램을 개

발하기 위해 웹기반 가상교육 및 교사교육 관련 연구물과 통합교육 관련 교원연수기관

의 교사교육 프로그램 관련 연구물 등을 중심으로 문헌 연구를 실시하였다.

2. 조사 연구

통합교육 관련 교사 양성 기관의 교과과정 개발과 현직 교사교육 프로그램을 개발하

기 위해서 국내․외의 대학(원)과 교원 연수기관의 통합교육 관련 교과과정과 교사교육

프로그램을 조사․분석하는 작업과 통합교육 관련 전문가 및 현장 교사들을 대상으로

통합교육을 위한 수행능력 및 요구 조사를 실시하였다.

1) 조사 대상

첫째, 국내․외의 통합교육 관련 교사 양성기관의 교과과정을 조사하기 위해서 국내

의 경우 특수교사 양성 대학(원) 중 지역별 배분을 고려하여 8개 대학(원)의 교과과정을

대상 대학(원)의 2005학년도 교육과정 편람 및 인터넷의 홈페이지를 이용하여 조사하였

다. 다음으로 국외 대학(원)의 교과과정을 조사하기 위해 미국의 3개 대학과 유럽공동체

의 통합교육 석사과정 교과과정을 조사하였다.

둘째, 특수교사 양성대학 교과과정에 대한 의견을 알아보기 위해 전국의 주요 특수교

사 양성대학 교수들과 그 외 통합교육에 전문성을 가진 교수들을 대상으로 무작위로 40

명을 선정하여 설문지를 배포하여 이 중 22명이 응답하였다.
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셋째, 국내 교원 연수기관의 일반교사 및 특수교사의 통합교육 관련 연수 프로그램을

조사하기 위해 각 시․도 교육연수원 및 국립특수교육원 등의 국내 교원 연수기관에서

2003년부터 2005년에 실시된 통합교육 관련 교사교육 프로그램을 조사 대상 연수기관의

홈페이지 및 관련 연수자료 등을 바탕으로 일반교사와 특수교사로 나누어 조사하였다.

넷째, 통합교육을 위한 교사들의 수행능력 및 요구를 알아보기 위해 일반교사(통합학

급 담당 교사 포함)와 특수교사 등을 대상으로 조사하였다. 설문조사에 참여한 교사는

일반교사 214명, 특수교사 212명의 총 426명이었다. 교사의 성별은 남성 88명(20.7%), 여

성 338명(79.3%)로 여교사의 비율이 상대적으로 높고, 근무경력은 일반교사의 경우 15년

이상 20년 미만이 61명(28.5%)로 가장 많았고, 특수교사는 5년 이상 10년 미만이 108명

(50.9%)로 가장 많았으며, 근무기관은 특수교사의 경우 특수학교가 118명(55.7%), 특수

학급이 94명(44.3%)이었으며, 근무기관의 소재지는 시․군 지역이 207명(48.6%), 특별시

및 광역시가 181명(42.5%), 면 지역이 38명(8.9)이었다.

2) 조사 도구

본 연구에서 이루어진 설문조사는 첫째, 특수교사 양성 대학 교과과정에 대한 의견

조사, 둘째, 통합교육을 위한 교사 수행능력 조사, 셋째, 통합교육을 위한 교사 요구조사

등의 3가지이다.

먼저 통합교육을 지원하는 특수교사 양성을 위한 대학 교과과정에 대한 특수교사 양

성 대학 교수들의 의견을 듣기 위해 특수학교교사 양성 기본이수과목 및 특수교육과 교

과과정 등의 영역에서 조사 설문 문항을 구성하였으며 구체적인 내용 및 문항수는 표

2.1과 같다.

<표 2.1> 특수교사 양성 대학 교과과정 의견 조사 설문지

영역 내용 문항수

특수학교교사 양성

기본이수과목

기본이수과목의 적합성, 적합하지 않은 이유, 기본이수과목에서

추가되어야 할 과목, 기본이수과목에서 제외되어야 할 과목
4

특수교육과

교과과정

교과과정 구성, 교과과정의 적합성, 학점 구성, 특수교사 양성 위

해 필요한 것, 그 외 필요한 것, 특수교사 양성 교과과정에 대한 견

해

6

계 10

둘째, 통합교육을 위해 필요한 일반교사 및 특수교사의 수행능력을 알아보기 위해 특

수교육의 이해, 진단 및 평가, 통합교육의 이해, 개별화교육계획, 통합교육 계획, 교육과

정 및 교수방법, 통합교육을 위한 환경 관리, 생활지도 및 종합 등의 9개 영역에서 조사
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설문 문항을 구성하였으며 구체적인 내용 및 문항수는 표 2.2와 같다.

<표 2.2> 통합교육을 위한 교사 수행능력 조사 설문지

영역 내용 문항수

특수교육의 이해
특수교육의 필요성 이해, 특수교육대상자의 이해, 특수학교 교육과

정 이해, 개별화교육계획 이해 등
8

진단 및 평가
특수교육대상자 선별 능력, 다양한 진단검사도구 활용 능력, 진단검

사도구 해석 능력, 사정에 참여하는 다른 전문가들과의 협력 능력 등
9

통합교육의 이해

통합교육의 필요성에 대한 이해, 통합교육의 효과에 대한 이해, 통

합교육의 방법에 대한 이해, 통합교육 참여자들간 협력의 필요성에

대한 이해 등

8

개별화교육계획

특수교육대상학생의 현재 수행수준 파악 능력, 특수교육대상학생의

장․단기 목표 설정 위한 과제분석 능력, 특수교육대상학생의 장․단

기 목표 설정 능력, 특수교육대상학생의 교육과정 수정 능력 등

8

통합교육 계획
일반교육과정 이해 능력, 장애학생을 포함한 연간 학급계획 수립

능력, 통합학급 교육계획 수립 지원 능력 등
7

교육과정 및

교수방법

학생들의 동기유발 및 수업에 참여하게 하는 능력, 교과 내용에 관

한 지식, 교과 내용에 적합한 교수방법, 수업에 적합한 교재․교구 활

용 능력 등

11

통합교육을 위한

환경관리

학생들의 능력과 특성에 부합하는 학습 환경 조성 능력, 장애아동

에 대한 일반아동의 협력적인 분위기 조성 능력, 학급 일과의 효과적

관리 능력, 장애학생을 위한 보조공학 도구 제공 능력 등

10

생활지도
문제행동 발견 능력, 문제행동 진단 및 분석 능력, 문제행동 중재계

획 작성 능력, 문제행동 중재전략 사용 능력 등
10

종합 통합교육에서 교사에게 필요한 수행능력, 그 외 필요한 수행능력 2

계 73

셋째, 통합교육을 위해 필요한 내용들에 대한 일반교사 및 특수교사의 요구를 알아보

기 위해 교사 연수, 인적 지원, 시설 및 장비 지원, 그리고 행정적 지원 등의 4개 영역

에서 조사 문항을 구성하였으며 구체적인 내용 및 문항수는 표 2.3과 같다.
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<표 2.3> 통합교육을 위한 교사 요구 조사 설문지

영역 내용 문항수

교사 연수
특수교육 관련 연수 경험(일반교사), 통합교육 관련 연수 경험(특수

교사), 통합교육 위한 교사 연수의 필요성, 교사 연수 시간 등
17

인적 지원
교사간 협력이 필요한 영역, 특수교사의 자문이 필요한 내용, 특수교

사의 직접적인 지원이 필요한 내용, 일반교사의 지원이 필요한 내용 등
11

시설 및 장비

지원

통합교육을 위한 교육공학 기기, 통합교육을 위한 보조공학 기기, 장

애학생을 위한 편의시설, 그 외 편의시설
4

행정적 지원
통합학급의 담임, 통합학급 아동수 경감의 필요성, 장애아동 1명당

일반아동 경감 수, 장애아동 1명 있는 통합학급 인원수 등
10

계 42

3) 자료 분석

설문지에 의한 통합교육 관련 교과과정에 대한 의견 조사, 교사들의 수행능력 및 요

구 조사의 결과는 문항별 반응의 일반적인 경향을 알아보기 위하여 반응분포에 따른 빈

도와 백분율을 구하였다. 이러한 통계처리는 부호화작업을 거친 후 SPSS/pc+ 프로그램

을 활용하여 전산처리하였다. 그리고 자유 반응 내용은 문항별로 결과를 분석 정리하였

다.

Ⅲ. 연구 결과

1. 통합교육을 수행할 교사 양성 대학(원)의 교과과정 개발

1) 특수교사 양성 대학(원) 교과과정 분석

(1) 국내 대학(원) 통합교육 관련 교과과정 분석

국내 특수학교 교사를 양성하는 8개 대학과 교육대학원의 교과과정을 분석한 결과 및

이에 기초한 시사점은 다음과 같다.

본 연구에서 조사한 8개 특수교사 양성 대학의 교과과정을 분석해보면 “통합교육”이

라는 이름으로 강좌가 개설 된 대학은 2개 대학에 불과하며 거의 모든 대학이 특수교육

개론, 특수학급경영, 특수교육방법, 행동수정, 심리 및 심리검사 등과 같은 특수교육 이
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해 전반에 관한 교과와 시각장애아교육, 청각장애아교육, 정신지체아교육 지체부자유아

교육, 정서장애아교육 학습장애아교육, 언어장애아교육 등과 같은 장애영역별 교육 및

교수 방법 관련 교과, 특수아국어, 특수아수학 등과 같은 교과교육, 그리고 실습을 교과

과정으로 운영하고 있었다. 이러한 교과과정을 보면 현재 우리나라 특수교사 양성 대학

들은 교사교육에 필수적인 국어, 수학, 사회 등과 같은 교과교육보다는 특수교육학을 중

심으로 교과과정이 운영되고 있음을 알 수 있다. 교사교육의 방향은 “왜, 무엇을, 어떻게

가르칠 것인가?” 라는 구체적인 질문에 답을 할 수 있는 형태가 되어야 할 것이다. 그

러나 특수교사 양성 대학(원)의 교과과정을 보면 이 3가지 영역에서 아주 불균형적인

교사 교육이 이루어지고 있다고 말할 수 있다. 즉 이러한 양상은 특수교사 양성기관들

이 학생을 지도하는 교사를 양성하는 것이 아니라 특수교육학을 연구하는 학자를 양성

하는 교과과정을 운영하고 있다고 말할 수 있다. 특수교사의 정체성은 특수교육학으로

이루어지는 것은 아니며, 특수교사는 학생들에게 특수교육을 가르치는 것이 아니라 교

과를 가르쳐야 한다. 특수교사가 초, 중등학교의 핵심 교과를 지도할 수 없다면 통합교

육의 장에서 일반교사를 자문하고 특수교육대상학생의 교육계획 수립 및 교육과정 수정

등을 원만하게 수행 할 수 없을 것이다. 그러므로 현재 이러한 특수교사 양성 교과과정

으로는 예비 특수교사가 통합교육을 위한 어떤 준비도 하지 못한다고 하겠다.

따라서 통합학급에서 장애학생에게 적절한 교육이 제공되기 위해서는 다양한 행정적

지원은 물론 특수교사는 이에 필요한 자질을 가지고 있어야 한다. 예를 들어, 교사는 왜

통합교육을 해야 하는 가에 대한 당위성과 이론적 근거는 물론이고 통합학급에서의 협

력교수 방안, 일반교과를 가르칠 능력, 교육과정의 조절 및 수정, 학습자료의 적절한 활

용, 그리고 공학 및 보조공학에 관련된 내용 또한 숙지할 수 있어야 한다.

특수교사 양성 교육대학원의 교과과정은 크게 일반교육학, 특수교육학, 교과교육학 및

교과내용학 등을 편성 운영하고 있었으며, “통합교육” 관련 강좌가 운영되고 교육대학원

은 8개 대학원 중 5개 대학원이 있었다. 이러한 특수교사 양성 교육대학원 차원의 교과

과정은 대학과는 그 양상이 다소 다르다고 하겠다. 대부분의 대학원생들이 이미 일반교

사 자격증을 가지고 있고, 현직 일반교사로 활동하는 사람들이어서 현재 우리나라 주요

8개 교육대학원에서 제공되고 있는 교육과정을 통하여 통합교육을 위한 교사의 자질이

어느 정도 갖추어질 수 있다고 볼 수 있다. 다만, 통합교육이 단순히 특수교육과 일반교

육을 혼합한 것이 아니라, 또 다른 교육 패러다임이라는 점에서, 대학원에서 제공되는

통합교육 관련 교과, 예를 들어 협력교수 방안, 장애․비장애 학생의 상호작용을 촉진하

는 협력학습 방안, 통합교육 교육과정 개발 및 조정방안 등은 통합교육의 실제에 맞게

더 다양화하고 세분화 될 필요가 있다고 하겠다.
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(2) 국외 대학(원) 통합교육 관련 교과과정 분석

국외 대학(원)의 특수교사 양성 교과과정은 미국의 3개 대학(California State

University, Los Angeles, University of Kansas, Peabody College of Venderbilt

University)과 유럽 공동체의 통합교육 석사과정 교과과정을 분석하였다.

미국의 특수교육은 통합교육을 지향하며, 미국 장애인교육법(IDEA)에는 통합교육 현

장에 있는 장애학생들의 질 높은 교육을 위한 교사의 전문성을 강조한다. 그들의 전문

성이란 일반교사에게는 특수교육을, 특수교사에게는 일반교육을 강조한다고 볼 수 있다.

전반적인 미국의 특수교사 양성 대학(원) 교육과정의 특징은 첫째, 특수교육교사 자격증

은 주로 교육대학원 과정에서 이루어진다. 둘째, 특수교사자격증 소지자에게는 일반교육

의 주요 핵심과목을 강조하고 있다. 셋째, 특수교사가 일반교육현장에서 교육할 수 있는

능력의 배양이 핵심이다. 넷째, 장애아동이 현장에서 교육받을 수 있도록 교육과정이 구

안된다. 다섯째, 통합교육 실제에서 일어나는 교수-학습 방안, 교육과정 적용 및 조절

부분은 약하게 다루고 있다.

유럽 공동체에서 개발한 통합교육 석사과정의 프로그램의 특징은 첫째, 교사가 학생

들의 장애 여부에 관계없이 “하나의 교육”이라는 철학적 전제를 가지고 있다. 둘째, 프

로그램의 영역은 통합교육의 철학, 이론적 근거를 포함하여 실제적이고 구체적인 교

수․학습 방안, 교수공학에 이르기까지 통합교육 이론에서부터 현장에서의 실제 적용에

까지 매우 광범위하면서도 다양한 내용을 다룬다. 셋째, 통합교육을 위하여 현재의 이분

화된 교육행정 체계를 조절할 수 있는 학교 재구조화의 방안을 강구할 수 있도록 학교

경영 차원의 역량도 갖추게 한다. 넷째, 이 과정은 이론과 실제를 겸비한 전문적인 최상

의 통합교육 교사를 배출할 내용으로 구성되어 있다.

이러한 특징에 기초하여 우리나라 통합교육 담당 교사들의 교육을 위한 시사점은 첫

째, 통합교육은 “제 3”의 교육적 패러다임을 가지고 있다는 인식을 명확히 할 수 있다.

둘째, 통합교육은 “모든 학습자”를 위한다는 의미를 우리나라 통합교육 현장에서도 분명

한 인식으로 새롭게 할 수 있다. 셋째, 통합교육 교사의 수행능력의 범위가 일반교사는

특수교육에 대해, 특수교사는 일반교육에 대한 지식보유의 정도를 훨씬 넘어서고 있음

을 보여주며, 그로 인해 통합교사의 수행능력 제고의 범위와 수준이 어느 정도여야 하

는 지에 대한 정보를 제공한다. 넷째, 우리나라 통합교육 현장을 장학하고 상담할 수 있

는 통합교육 전문가를 양성할 방안과 그에 적합한 교육과정 개발에 대한 정보를 제공한

다.

(3) 특수교사 양성 대학 교수들의 통합교육 관련 교과과정 요구 조사

특수교사 양성 대학 교수들을 대상으로 첫째, 특수학교교사 양성 기본이수과목, 둘째,
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특수교육과 교과과정, 셋째, 통합교육 수행능력 함양을 위한 교사 양성 대학에서 준비해

야 할 교과목의 우선 순위 등에 대한 주요한 응답 결과를 제시하면 다음과 같다.

첫째, 기본이수과목이 통합교육 수행능력 함양에 ‘전혀 적합하지 않다’와 ‘조금 적합하

지 않다’의 응답이 67.3%로 나타나 현재 특수교사 양성 대학에서 가르치는 11개의 기본

이수과목이 특수교사의 통합교육 수행능력에 도움을 주지 못하고 있음을 알 수 있다.

또한 현행 기본이수과목이 통합교육에 적절치 않은 이유로는 ‘특수교육대상학생을 위한

교과교육 관련 과목이 없다’는 응답이 54.5%로 가장 많았다. 다음으로 통합교육을 지원

하는 특수교사 양성을 위해 기본이수과목에 추가되어야 할 교과를 종합하면 통합교육

현장에서의 교수․학습, 특수교사이지만 일반 교과목을 가르칠 능력의 함양, 통합교육의

당위성과 관련된 철학 및 이론적 내용 등이 응답자들의 주된 내용이었다.

둘째, 통합교육 수행능력 함양을 위한 현재 예비교사 양성 교과목의 적절성을 묻는

질문에 대한 응답은 특수교사가 특수교육 대상학생들을 보다 효과적으로 지도하기 위해

서는 특수교육과의 교과과정이 학교현장에서 학생들을 지도하는 교과목을 중심으로 구

성되어야 한다는 주장에 대해 ‘그렇다’는 응답이 전체 응답의 약 68%를 차지하고 있어,

통합교육 현장에서 요구되는 내용이 특수교사 양성 대학 교육과정에 충분히 반영되어야

함을 알 수 있다. 또한 특수교육과의 교과과정이 교과교육 관련 과목으로 구성되어야

한다면 일반교직, 특수교직 그리고 교과교육 관련 과목의 학점 구성 비율에 대해서는

일반교직 27%, 특수교직 36%, 그리고 교과교육 37%로 응답하였다.

셋째, 통합교육을 지원할 수 있는 특수교사 양성을 위해 가장 필요한 교과목으로는

통합교육의 이해, 교과교육, 그리고 교수방법의 순으로 응답하였고, 추가되어야 할 교과

목으로는 통합교육에서의 교수․학습 방법, 교육과정 적용 등이라고 응답하였다.

본 요구조사를 통하여 통합교육 수행능력을 가진 교사양성을 위한 교과과정 개발에

대한 시사점은 첫째, 응답자들은 통합교육을 특수교육과 일반교육의 혼합 이상의 다른

독립적인 교육 패러다임으로 이해하고 있다. 따라서 우리나라 통합교육은 “또 하나의”

교육으로 그 개념이 새롭게 정립된 차원에서 교사교육을 위한 교과목을 개발해야 할 것

이다. 둘째, 대학 차원에서의 특수교사 양성을 두 가지로 분리할 수 있는 방안이 적극

검토될 수 있다: 하나는, 분리된 특수학교에서의 교육을 위한 교사양성이고, 또 하나는

통합교육을 위한 교사양성이다. 분리된 특수학교 교사는 현행대로 양성하고, 통합교육

교사는 기본이수과목으로 통합교육 관련 핵심 과목을 두고, 일반교육과 특수교육을 복

수전공하도록 하는 것이다. 셋째, 또 다른 방법으로는 통합학급 교사는 일반교사 자격증

을 가진 교사가 교육대학원에서 특수교육을 전공하거나, 다른 한편으로는 특수학교 교

사가 교육대학원에서 일반교육을 전공하게 하여 이른 바 통합학급 교사가 되도록 한다.

넷째, 교육청 단위에 배치되어, 그 지역의 통합교육 현장을 순회하면서 일반교사와 특수

교사에게 통합교육에 대해 전문적으로 자문해 주는 통합교육 전문교사 양성제도의 도입

도 생각해볼 수 있다. 현실적으로 볼 때, 일반교사와 특수교사가 교사양성기관에서 4년
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동안 이수할 교과목이 각 전공분야만 해도 상당함으로, 통합교육 관련 가장 기본적인

교과목을 추가하여 최소한의 통합교육 역량을 쌓게 한다. 그리고 현장에 나가서 통합교

육을 실제로 운영할 때, 통합교육 전문교사의 자문을 받는다는 것이 통합교육 전문교사

도입의 취지가 될 수 있다.

2) 통합교육 관련 대학(원) 교과과정 개발

현재 특수교사와 일반교사가 역할을 분담․협력하는 통합교육을 위해서는 통합교육을

수행할 교사 양성 교과과정은 특수교사와 일반교사에게 공통적으로 요구되는 교과와 특

수교사에게 특별하게 요구되는 교과가 제시되어야 한다. 이에 본 연구에서는 일반교사

양성과정과 특수교사 양성과정에서 공통으로 요구되는 교과과정과 특수교사에게 요구되

는 전문적인 교과과정을 다음과 같이 제시한다.

첫째, 공통으로 요구되는 교과과정은 통합교육의 철학적 배경, 통합교육의 이론과 원

리, 통합교육의 지원, 통합교육의 교수․학습, 통합교육에서의 교육과정 개발 및 적용,

통합교육에서의 교수공학, 통합교육에서의 의사소통 및 상호작용 촉진 방안, 장애이해

프로그램의 개발 및 적용 등의 내용을 포함해야 한다.

둘째, 특수교사들에게 요구되는 통합교육 관련 교과는 통합교육에서의 상호작용, 통합

교육에서의 교수공학, 통합학급 경영론, 통합교육에서의 개별화교육계획의 적용, 장애이

해 프로그램의 개발 및 적용, 통합교육과 지역사회 지원, 통합교육과 전환교육, 통합교

육과 구성주의, 통합교육에서의 행동문제 관리, 다학문적 차원에서의 교수․학습 방안,

통합교육과 사회통합, 통합교육과 접근성, 통합교육에서의 차별성 문제 등을 포함해야

한다.

2. 교원 연수기관의 통합교육 교사교육 프로그램 개발

1) 통합교육 교사교육 프로그램 개발을 위한 내용 분석

교원 연수기관의 통합교육 교사교육 프로그램 개발을 위한 내용 분석은 첫째, 교원

연수기관의 통합교육 관련 연수 현황 및 연수 교과과정을 분석하였고, 둘째, 통합교육을

위한 교사들의 수행능력 및 요구를 조사하였다.

(1) 국내 교원 연수기관의 통합교육 관련 연수 현황 및 연수 교과과정 분석

국내 교원 연수기관의 통합교육 관련 연수 현황 및 연수 교과과정 분석을 일반교사와
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특수교사로 나누어 살펴보고자 한다.

먼저 일반학교 교원들을 대상으로 실시되는 통합교육 관련 연수기관은 크게 시․도

교육연수원과 국립특수교육원 등으로 나눌 수 있는데, 대부분의 연수는 시․도 교육연

수원에서 실시되고 국립특수교육원의 경우 제한된 인원의 일반교사들을 대상으로 실시

된다. 2003년부터 특수교육 발전 종합계획(’03 ～ ’07년)에 의거 유․초․중․고등학교

교원의 모든 연수과정(직무연수, 자격연수)에 특수교육관련 강좌의 개설 및 시․도 교육

연수원에 특수교육 직무연수의 개설을 권장하고 있다. 이에 2003년부터 2005년까지의

시․도 교육연수원의 일반학교 교원 연수과정 중 특수교육 강좌개설 비율을 살펴보면

표 3.1과 같다.

표 3.1과 같이 각 시․도 교육연수원의 일반학교 교원 연수과정 중 특수교육 강좌의

개설 비율이 해마다 점차 증가하고 있으나 시․도별로 큰 차이를 보이고 있었다. 그리

고 개설 강좌명도 자격연수와 직무연수 모두 ‘특수교육의 이해’가 가장 많았고 다음으로

‘특수아동의 이해와 교육’, ‘특수교육의 방향과 과제’, ‘특수교육의 이해와 개별화교육’ 등

이었고, 특수교육 관련 강좌의 개설 시간은 자격연수와 직무연수 모두 대개 2～3시간

강좌로 구성되어 일반학교 교원들이 학교 현장에서 장애학생의 통합교육을 위한 실제적

인 지식과 기술을 얻기 위한 강좌보다는 특수교육에 대한 이해를 증진시키기 위한 강좌

위주로 개설이 되고 있음을 알 수 있다.

<표 3.1> 시․도 교육연수원의 일반학교 교원 연수과정 중 특수교육 강좌 개설 비율

자격연수 직무연수 계

개설

과정수

특수교육

개설과정

수

연수이

수인원

(명)

개설

비율

개설

과정수

특수교육

개설과정

수

연수이

수인원

(명)

개설

비율

개설

과정수

특수교육

개설과정

수

개설

비율

2003년 159 147 13,006 92.5 675 406 40,227 60.1 834 553 66.3

2004년 163 143 12,631 87.7 553 375 42,345 67.8 716 518 72.3

2005년 148 136 12,487 91.9 598 442 34,430 73.9 746 578 77.5

출처: 2003년, 2004년, 2005년 특수교육 연차보고서

특수교사들의 경우 시․도 교육연수원 및 국립특수교육원 등을 중심으로 실시되고 있

으며 원격방송 연수 및 사이버 연수도 실시되고 있다. 그러나 특수학교(급) 교사들을 대

상으로 한 직무연수의 경우에도 통합교육과 직접 관련되는 내용보다는 장애학생의 교과

교육 및 교수․학습 방법, 행동중재, 전환교육 및 직업교육 등의 장애학생 교육에 관한

특정 주제를 중심으로 이루어지고 있었다. 따라서 통합교육 현장에서 특수교사가 통합교

육을 위한 자문 및 지원을 하기 위해서는 통합교육 관련 연수가 이루어져야 할 것이다.
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(2) 통합교육을 위한 교사들의 수행능력 조사

학교 현장에서 효과적인 통합교육을 위해서는 교사들에게 구체적으로 어떤 수행능력

이 필요한지 알아보기 위해 통합교육의 이해와 실제에 관련되는 내용을 특수교육 이해

영역, 진단 및 평가 영역, 통합교육 이해 영역, 개별화교육계획 영역, 통합교육 계획 영

역, 교수방법 영역, 통합교육을 위한 환경 관리 영역, 그리고 생활지도 영역 등 8개 영

역에서 통합교육을 위한 교사 수행능력을 조사․분석하였다.

첫째, 특수교육의 이해 영역에서 필요한 수행능력으로 일반교사는 ‘특수교육의 필요성

이해(38.8%)’, ‘개별화교육계획 이해(18.2%)’, ‘특수교육의 방법 이해(18.2%)’ 등의 순으로

나타났고, 특수교사는 ‘특수교육의 필요성 이해(47.2%)’, ‘특수교육대상자 이해(24.1%)’,

‘특수학교 교육과정 이해(11.8%)’ 등의 순으로 응답하여 일반교사와 특수교사 모두 통합

교육을 위해서는 특수교육의 이해가 필요함을 알 수 있다.

둘째, 진단 및 평가 영역에서는 일반교사와 특수교사 모두 ‘특수교육대상자 선별능력

(47.7%, 46.7%)’, 다음으로 ‘진담검사도구 활용능력(16.4%, 21.7%)’, 그리고 ‘학생의 특수

교육 서비스 적합성 결정능력(15.0%, 9.9%)’로 응답하였다.

셋째, 통합교육의 이해 영역에서 일반교사는 ‘통합교육의 필요성 이해(33.6%)’, ‘통합교

육의 방법 이해(31.8%)’, ‘통합교육 참여자들간 협력의 필요성 이해(22.4%)’ 등의 순으로

나타났고, 특수교사는 ‘통합교육의 필요성 이해(37.7%)’, ‘통합교육 참여자들간 협력의 필

요성 이해(22.6%)’, ‘통합교육의 방법 이해(19.8%)’등의 순으로 응답하여 통합교육을 위

해 필요한 수행능력으로 우선 통합교육의 필요성 및 통합교육의 방법 이해 그리고 통합

교육 참여자들간 협력의 필요성 이해 등으로 인식하고 있었다.

넷째, 개별화교육계획 영역은 장애학생의 개별화교육을 위한 영역으로 ‘특수교육대상

자의 현재 수행수준 파악 능력’의 응답이 일반교사는 63.1%, 특수교사는 75.5%로 가장

많았다. 이러한 결과는 특수교육대상자의 현재 수행수준 파악은 개별화교육계획을 수립

하기 위한 가장 기본적이고 선행되는 과정으로 이에 대한 능력이 가장 필요한 능력으로

생각하고 있음을 알 수 있다.

다섯째, 통합교육이 효과적으로 이루어지기 위해서는 통합교육을 위한 계획이 수립되

어야 한다. 통합교육 계획 영역에서 일반교사는 ‘장애학생을 포함한 연간 학급계획 수립

능력(34.6%)’, ‘일반교육과정 이해 능력(24.3%)’등의 순으로 응답하였고, 특수교사는 ‘일

반교육과정 이해 능력(32.5%)’, ‘장애학생을 포함한 연간 학급계획 수립 능력(29.2%)’등

의 순으로 응답하였다.

여섯째, 교육과정 및 교수방법 영역은 통합학급에서 장애학생에게 보다 적합한 교수

를 제공하기 위해서 필요한 영역으로 ‘학생들의 동기 유발 및 수업에 참여하게 하는 능

력’의 응답이 일반교사는 60.7%, 특수교사는 43.9%로 일반교사와 특수교사 모두 통합교
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육을 위한 교수에서 학생들의 동기유발 및 수업에 참여하게 하는 능력의 필요성을 가장

높게 인식하였다.

일곱째, 통합교육을 위한 환경 관리 영역은 통합교육의 효과적 실행을 위해 통합교육

에 관련되는 다양한 인적, 물적, 환경적 요인의 지원과 이를 효과적으로 활용할 수 있는

능력으로, 일반교사와 특수교사 모두 ‘장애아동에 대한 일반아동의 협력적인 분위기 조

성 능력(45.3%, 39.2%)’, ‘학생들의 능력과 특성에 부합하는 학습 환경 조성 능력(34.1%,

38.2%)’등의 순으로 응답하여 일반교사와 특수교사 모두 통합학급에서 장애아동에 대한

일반아동의 협력적인 분위기 조성 능력과 학생들의 능력과 특성에 부합하는 학습 환경

조성 능력의 필요성을 높게 인식하고 있음을 알 수 있다.

여덟째, 생활지도 영역은 장애학생이 통합학급에 적응하여 통합교육이 이루어지기 위

해서 필요한 영역으로, 이 영역에 대한 수행능력에서 일반교사와 특수교사 모두 ‘문제행

동 진단․분석 능력(30.4%, 29.7%)’, ‘문제행동 발견 능력(24.8%, 24.1%)’, ‘문제행동 중재

전략 사용 능력(17.3%, 15.6%)’ 등의 순으로 응답하여 생활지도 영역에서 필요한 수행능

력으로 일반교사와 특수교사 모두 장애학생의 문제행동 진단․분석, 문제행동 발견 및

문제행동 중재를 위한 중재전략 사용 능력의 필요성을 높게 인식하고 있었다.

지금까지 살펴본 통합교육을 위한 교사에게 필요한 수행능력의 중요도를 묻는 문항에

대한 응답 결과를 살펴보면, 일반교사는 특수교육 이해 능력(31.8%), 통합교육 이해 능

(28.0%), 개별화교육계획 능력(16.4%), 통합교육 계획 능력(7.9%), 교육과정 및 교수 능

력(4.7%), 생활지도 능력(4.2), 진단 및 평가 능력(3.7%) 그리고 통합교육을 위한 환경

관리 능력(3.3%)의 순으로 응답하였다. 특수교사는 특수교육 이해 능력(30.7%), 통합교

육 이해 능력(28.8%), 통합교육 계획 능력(14.6%), 진단 및 평가 능력(9.9%), 개별화교육

계획 능력(6.6%), 통합교육을 위한 환경 관리 능력(6.1%), 교육과정 및 교수 능력(2.4%)

그리고 생활지도 능력(0.9%)의 순으로 응답하였다. 이러한 결과를 볼 때 일반교사와 특

수교사 모두 통합교육을 위해 교사에게 필요한 수행능력으로 특수교육의 이해의 필요성

을 가장 높게 인식함을 알 수 있고, 다음으로 통합교육의 이해 그리고 일반교사는 개별

화교육계획 능력, 특수교사는 통합교육 계획 능력 등의 순으로 필요성을 인식함을 알

수 있다.

(3) 통합교육을 위한 교사들의 요구 조사

통합교육의 증가와 더불어 학교 현장에서는 통합교육을 위한 환경들이 많이 향상되고

있으나 여전히 부족한 점들이 많아 효율적인 통합교육이 실행되지 못하고 있는 실정이

다. 따라서 통합교육이 효율적으로 실시되는데 필요한 교사들의 요구를 알아보기 위해

교사 연수, 인적 지원, 시설 및 장비 지원, 그리고 행정적 지원 등의 4개 영역에서 일반

교사 및 특수교사들의 요구를 조사․분석하였다.
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첫째, 통합교육에서 학생들에게 실제적인 교육서비스를 제공하는 일반교사 및 특수교

사는 통합교육 수행에 대한 전문지식과 기술을 가지고 있어야 하고, 이를 위해서는 교

사 연수가 필요하다. 교사 연수 영역에서는 특수교육 및 통합교육 관련 연수 경험, 통합

교육을 위한 교사 연수 시간, 연수 주기 및 연수 방법, 통합교육을 위한 교사 연수 내용

등의 문항으로 교사들의 연수에 대한 요구를 조사하였다.

특수교육 및 통합교육 관련 연수 경험에 대해 살펴보면, 일반교사 중에서 특수교육

관련 연수 경험이 ‘없다(63.1%)’는 응답이 ‘있다(36.9%)’는 응답보다 훨씬 많아 많은 일

반교사들이 특수교육 관련 연수 경험이 부족하였고, 특수교사 중에서 통합교육 관련 연

수 경험이 ‘없다(59.0%)’는 응답이 ‘있다(41.0%)’보다 많아 많은 특수교사들이 통합교육

관련 연수 경험이 부족한 것으로 나타났다. 통합교육을 위한 교사연수의 필요성에 대해

서는 ‘매우 필요하다’의 응답이 일반교사는 61.2%, 특수교사는 54.7%로 가장 많아 일반

교사와 특수교사 모두 통합교육을 위한 연수의 필요성을 높게 인식하고 있었다. 통합교

육을 위한 교사연수 시간에서는 일반교사와 특수교사 모두 ‘60시간 이상’의 응답이 절반

이상으로 가장 많았다. 교사연수 주기에 대한 응답에서는 일반교사는 3년과 5년의 응답

이 41.1%로 같은 비율로 나타났고, 특수교사는 ‘3년(53.8%)’, ‘5년(31.1)’의 순으로 응답하

였으며 전체적으로는 3년의 응답이 47.4%로 가장 많았다. 통합교육을 위한 교사연수 방

법에서는 일반교사와 특수교사 모두 ‘온라인 연수와 면대면 연수의 혼합 방법’을 절반

이상으로 응답하여 가장 선호하고 있음을 알 수 있다.

교사들의 통합교육 수행능력을 함양하기 위한 교사연수에서 필요한 연수내용을 알아

보기 위해 통합교육 이해 영역, 사정(진단 및 평가) 영역, 통합교육 이해 영역, 통합교육

계획 영역, 통합교육 교수방법 영역, 통합교육을 위한 환경 관리 영역, 생활지도 방법

영역, 그리고 일반교육 이해 영역 등의 8개 영역에서 각 영역별로 가장 필요한 연수 내

용과 이를 종합하여 필요한 연수 내용을 조사․분석하였다. 통합교육을 위한 특수교육

의 이해 영역에서 가장 필요한 연수 내용에 대해서는 일반교사와 특수교사 모두 ‘특수

교육대상자 이해’에 대한 응답이 66.9%로 가장 높았다. 사정 영역에서 가장 필요한 연수

내용에 대해서 일반교사와 특수교사의 응답 비율에서는 차이가 있었으나, 전체적으로

‘특수교육대상자 선별(41.8%)’, ‘진단검사도구 활용(30.8%) 등의 순으로 응답하여 사정영

역에서는 특수교육대상자를 선별하는 내용에 관한 연수가 가장 필요함을 알 수 있다.

통합교육 이해 영역에서는 일반교사는 ‘통합교육의 필요성(40.2%)’, ‘통합교육 모델

(25.7%)’, ‘통합교육 참여자들의 역할(23.8%)’ 등의 순으로 나타났으나 특수교사는 ‘통합

교육 참여자들의 역할(34.9%)’, ‘통합교육의 필요성(32.5%)’, ‘통합교육 모델(21.2%)’ 등의

순으로 응답하였다. 통합교육 계획 영역에서는 일반교사는 ‘통합학급 교육계획 수립

(37.4%)’, ‘일반교사와 특수교사의 역할 계획(32.7%)’, ‘장애학생을 포함한 연간 학급계획

수립(28.0%)’의 순으로 응답하였고, 특수교사는 ‘일반교사와 특수교사의 역할 계획

(37.7%)’, ‘장애학생을 포함한 연간 학급계획 수립(33.5%)’, ‘통합학급 교육계획 수립
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(24.5%)’으로 응답하였다. 통합교육 교수방법 영역에서는 일반교사와 특수교사 모두 ‘교

과내용에 적합한 교수방법’의 응답이 절반 이상으로 가장 많았고 ‘학생들의 동기 유발’,

‘교과내용에 대한 지식’ 등의 순서로 나타났다. 통합교육 환경관리 영역에서 가장 필요

한 연수 내용으로 일반교사와 특수교사 모두 ‘장애아동에 대한 일반아동의 협력적인 분

위기 조성’에 대한 응답이 절반 이상으로 가장 높게 나타나 장애아동에 대한 일반아동

의 협력적인 분위기 조성의 중요성을 알고 이에 대한 연수를 희망하였다. 생활지도 방

법 영역에서는 일반교사와 특수교사 모두 ‘문제행동 중재 전략 사용’의 응답이 절반 이

상으로 가장 높았으나, 다음으로 일반교사는 ‘문제행동 진단 및 분석(15.4%)’에 대한 응

답이 높았고 특수교사는 ‘장애학생의 대인관계 기술(25.5%)’에 대한 응답이 높았다. 일반

교육의 이해 영역에서는 일반교사는 ‘학급경영(36.0%)’, ‘교육방법 및 평가(32.2%)’, ‘일반

교육 교육과정(17.3%)’, ‘교과․교재 연구(14.5%)’의 순으로 응답했으나 특수교사는 ‘일반

교육 교육과정(59.0%)’, ‘교육방법 및 평가(22.2%)’, ‘교과․교재 연구(10.4%)’, ‘학급경영

(8.5%)’의 순으로 나타나 특수교사는 통합교육을 위해 일반교육 교육과정에 대한 연수를

희망하고 있음을 알 수 있다.

지금까지 살펴본 통합교육을 위한 교사연수 내용에서 중요도를 묻는 문항에 대한 응

답 결과에서 일반교사의 경우 ‘통합교육의 이해(39.7%)’, ‘특수교육의 이해(24.8%)’, ‘통합

교육 교수방법(17.3%)’ 등의 순으로 중요성을 인식하였고, 특수교사의 경우 ‘통합교육의

이해(34.4%)’, ‘특수교육의 이해(28.8%)’, ‘통합교육계획(12.3%)’ 등의 순으로 중요성을 인

식하여 일반교사와 특수교사 모두 ‘통합교육의 이해’에 대한 연수내용이 가장 중요하다

고 생각하고 있었다.

둘째, 효율적인 통합교육을 위해서는 일반교사, 특수교사, 학교경영자, 특수교육보조원

및 부모 등 통합교육에 참여하는 인사들의 지원 및 협력이 필요하다. 따라서 인적 지원

영역에서는 일반교사와 특수교사의 협력이 필요한 영역, 특수교사의 자문 및 지원이 필

요한 내용, 일반교사의 지원이 필요한 내용, 학교경영자의 지원이 필요한 내용, 특수교

육보조원의 보조가 필요한 영역, 부모의 협력이 필요한 내용 등의 문항으로 교사들의

요구를 조사하였다.

통합교육에서 일반교사와 특수교사의 협력이 가장 필요한 영역으로 일반교사와 특수

교사 모두 ‘학습지도와 생활지도 영역 모두’의 응답이 80% 이상 절대적으로 많았다. 효

과적인 통합교육을 위해서는 통합학급을 담당한 일반교사에게 특수교사의 자문과 지원

이 필요한데, 통합교육에서 특수교사의 자문이 필요한 내용에 대한 일반교사의 응답은

‘장애학생 특성파악’이 59.8%, 다음으로 ‘장애학생에 대한 교수방법’ 및 장애학생 문제행

동 중재방법‘ 등에 대한 자문이 필요한 것으로 생각하고 있었다. 통합교육에서 특수교사

의 직접적인 지원이 필요한 내용에 대해 일반교사는 ‘자료실 및 특수학급에서 장애학생

의 특정교과지도’의 응답이 35.0%로 가장 많았고, 다음으로 ‘장애학생의 문제행동지도’,

‘장애학생의 기본생활지도’등의 순으로 특수교사의 직접적인 지원을 희망하고 있었다.
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특수교사의 경우 효과적인 통합교육을 위해서는 일반교사의 지원 또한 필요한데, 일반

교사의 지원이 필요한 내용에 대한 특수교사의 응답은 ‘통합학급에서의 장애학생 수업

목표 및 활동계획에 대한 정보’의 응답이 42.0%로 가장 많았고, 다음으로 ‘통합학급에서

의 장애학생 문제행동에 대한 정보’, ‘통합학급에서의 장애학생 또래관계에 대한 정보’

등의 순으로 일반교사의 지원을 희망하고 있는 것으로 나타났다. 효율적인 통합교육을

위해서는 학교경영자의 경영방침과 지원이 중요한데, 가장 필요한 학교경영자의 지원에

대한 응답은 ‘특수학급에 대한 이해와 관심’의 응답이 일반교사는 68.2%, 특수교사는

82.5%로 가장 많았다. 특수교육보조원의 보조가 가장 필요한 영역에서는 ‘학습지도와 생

활지도 영역 모두’에 대한 응답이 일반교사는 75.2%, 특수교사는 59.4%로 가장 많았다.

그리고 통합교육에서 부모의 협력이 필요한 내용에 대한 응답으로 ‘장애아동에 대한 정

보제공’을 일반교사(85.5%)와 특수교사(79.9%) 모두 가장 많이 응답하여 일반교사와 특

수교사 모두 장애아동에 대한 정보제공에 있어서는 부모와의 협력이 매우 필요하다고

인식하고 있었다.

셋째, 통합학급 및 일반학교의 통합교육 상황에서 장애학생들이 생활하고 학습하기

위해서는 장애학생들을 위한 시설 및 장비 지원 등이 필요하다. 따라서 시설 및 장비

지원 영역에서는 통합교육을 위한 교육공학 기기, 보조공학 기기 및 장애학생 편의시설

등의 문항으로 교사들의 요구를 조사하였다.

통합교육을 위해 필요한 교육공학 기기에 대한 응답에서 ‘컴퓨터’에 대한 응답이 일반

교사(47.7%)와 특수교사(59.9%) 모두 가장 많았고, 다음으로 ‘교수․학습용 소프트웨어’,

‘인터넷’ 등의 순으로 응답하였다. 통합교육에서 장애학생의 여러 가지 부가적인 요구의

지원에 필요한 보조공학 기기에 대해서는 ‘장애학생을 위한 책상․의자’에 대한 응답이

일반교사(71.0%)와 특수교사(64.2%) 모두 가장 많아 장애학생의 통합교육을 위해서는

이들에게 적합한 책상과 의자가 필요함을 알 수 있다. 그리고 특수교사의 경우 장애학

생이 통합학급에서 그들의 의사표현을 보다 적절히 하기 위해서는 ‘보완대체의사소통’에

대한 보조공학 기기가 필요하다고 응답하였다. 장애학생의 통합교육을 위한 편의시설에

서는 ‘경사로’의 응답이 일반교사(47.2%)와 특수교사(48.1%) 모두 가장 많았다.

넷째, 통합교육이 효율적으로 이루어지기 위해서는 통합학급의 인원수, 통합학급 담당

교사에 대한 지원 등 통합학급의 통합교육 환경 조성을 위한 행정적 지원이 필요하다.

따라서 행정적 지원 영역에서는 통합학급의 담임교사, 통합학급의 인원수 및 인원수 경

감, 통합학급 담당교사의 업무 경감 및 담당교사 지원 등의 문항에 대해 교사들의 요구

를 조사하였다.

통합학급의 적합한 담임교사에 대한 응답에서 일반교사는 ‘일반교사 중에서 특수교사

자격 소지자가 73.8%로 절대적으로 많았고, 다음으로 ‘일반교사 중 특수교육 관련 연수

이수자(15.9%)’, ‘희망자(10.3%)’의 순으로 응답하였다. 이에 비해 특수교사는 ‘일반교사

중에서 특수교사 자격 소지자(50.9%), ‘희망자(25.0%)’, ‘일반교사 중 특수교육 관련 연수
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이수자(24.1%)’의 순으로 응답하여 전체적으로 일반교사와 특수교사 모두 일반교사 중에

서 특수교사 자격을 소지한 교사를 통합학급의 적합한 담임교사로 생각하고 있었다. 원

활한 통합교육을 위한 통합학급 아동수 경감의 필요성에 대해 일반교사와 특수교사 모

두 ‘매우 필요하다’의 응답이 가장 많았는데 특히 일반교사의 81.3%가 효과적인 통합교

육을 위해 통합학급의 아동수 경감이 매우 필요한 것으로 인식하고 있었다. 장애아동 1

명당 일반아동 경감 정도에 대해 응답에 대해 일반교사는 ‘5명 이상(71.5%)’, ‘3명

(13.6%)’, ‘4명(12.1%)의 순으로 나타났고, 특수교사는 ‘5명 이상(46.2%)’, ‘3명(29.2%)’, ‘4

명(13.7%)’의 순으로 나타나 일반교사가 특수교사 보다 5명 이상 경감해야 한다는 응답

이 훨씬 많았다. 이러한 결과는 특히 일반교사의 경우 통합학급에서 장애아동에 대한

부담을 많이 가지고 있음을 알 수 있다. 장애아동이 1명 있는 통합학급의 적정 학생수

에 대한 응답에서 일반교사는 ‘20명 이하(43.0%)’, ’25명 이하(28.5%)’, ‘15명 이하(19.2%)’

의 순으로 나타났고 특수교사는 ‘25명 이하(32.5%)’, ‘20명 이하(29.2%)’, ‘30명 이하

(18.9%)’ 등의 순으로 나타났다. 통합학급의 적정한 장애아동 수에 대해서 일반교사는

장애정도에 따라 1～3명(37.9%), 1명(35.0%), 2명(21.5%) 등의 순으로 나타났고 특수교

사는 장애정도에 따라 1～3명(57.1%), 1명(21.7%), 2명(16.0%) 등의 순으로 나타나 일반

교사와 특수교사 모두 장애학생의 장애정도에 따라 1～3명 정도의 장애학생이 통합학급

에 적정한 장애아동 수라고 생각하고 있음을 알 수 있다. 통합학급 담당교사의 업무 경

감의 필요성에 대해서 일반교사는 ‘매우 필요하다(70.6%)’, ‘많이 필요하다(25.7%)’로 필

요하다의 응답이 96.3%로 대부분의 일반교사가 통합학급 담당교사의 업무 경감이 필요

하다고 생각하였으나, 특수교사는 ‘많이 필요하다(41.5%)’, ‘매우 필요하다(36.3%)’로 나

타나 업무경감의 필요성을 일반교사 보다는 적게 느끼고 있었다. 통합학급 담당교사의

가산점 부여 필요성에 대해서 일반교사는 ‘매우 필요하다(37.4%)’, ‘많이 필요하다

(23.4%)’, ‘보통이다(21.5%)’등의 순으로 나타났으나 특수교사는 ‘필요하지 않다(38.7%)’,

‘보통이다(23.1%)’, ‘많이 필요하다(14.6%)’등의 순으로 나타나 일반교사의 58.1%는 가산

점 부여가 필요하다는 의견이 많은 반면 특수교사는 필요하지 않다는 의견이 많았다.

통합교육에서 통합학급 담당교사에게 가장 필요한 지원으로 ‘통합학급 아동수 경감’을

일반교사(65.0%)와 특수교사(79.7%) 모두 가장 높은 비율로 응답하였고 다음으로 ‘통합

학급교사 업무 경감’, ‘통합학급교사 가산점 부여’ 등의 순으로 응답하여, 효과적인 통합

교육이 이루어지기 위해서는 통합학급 아동수의 경감이 필요함을 알 수 있다. 이 외에

통합학급 담당교사의 지원을 위해 필요한 것으로 특수교육보조원의 배치, 학교경영자의

이해, 통합학급 수당제공, 교재․교구 확충, 이동 점수 위주의 가산점 제공, 특수교육 및

통합교육에 대한 연수 강화 등에 대한 의견이 있었다.
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2) 통합교육 교사교육 프로그램 개발

(1) 통합교육을 위한 일반교사 교사교육 프로그램

통합교육 효율화를 위한 일반교사 연수 프로그램의 개발은 첫째, 프로그램 개발을 위

한 내용을 분석하고 둘째, 목표를 설정한 다음 셋째, 통합교육 연수 프로그램 개발의 순

으로 이루어졌다.

먼저 통합교육 수행을 위한 연수 프로그램의 내용분석은 일반교사를 대상으로 국립특

수교육원에서 실시되는 특수교육 및 통합교육 관련 직무연수의 교과과정, 일반교사를

대상으로 통합교육을 위한 교사 수행능력 및 요구조사 결과 그리고 국내․외의 통합교

육 관련 선행 연구문헌들을 대상으로 이루어졌다.

둘째, 목표설정 단계에서는 본 연구에서 개발하고자 하는 웹기반 일반교사 연수 프로

그램의 목표를 “장애학생 이해 및 통합교육 수행능력의 함양”으로 설정하였다. 그리고

설정한 교육 프로그램 목표의 구체적인 실행을 위하여 각 목표들간의 연계성을 고려하

여 하위 목표를 ① 특수교육에 대한 이해 및 지식 함양하기, ② 통합교육에 대한 이해

및 수행능력 함양하기, ③ 장애학생의 적응을 위한 생활지도 능력 함양하기로 설정하였

다.

셋째, 내용분석 및 목표설정에 기초하여 연수 프로그램의 주제를 특수교육의 이해, 통

합교육의 이해와 실천, 통합교육을 위한 교수․학습, 그리고 생활지도 및 행동중재 등의

4개 영역으로 선정하였다. 구체적인 통합교육을 위한 일반교사 대상 웹기반 교사교육

프로그램은 표 3.2와 같다.

<표 3.2> 통합교육을 위한 일반교사 대상 웹기반 교사교육 프로그램

영역 연수 교과목 내용

특수

교육

의

이해

특수교육대상자 이해 장애영역 분류, 특수교육대상자의 특성

특수교육 방법
특수교육의 필요성, 특수학교 교육과정, 개별화교육계획, 특

수교육의 방법, 특수교육기관, 치료교육 서비스

특수교육 관련 법․정책 특수교육 관련 법․제도, 특수교육관련 정책

특수교육대상자

진단․판별

특수교육대상자 선별, 진단검사도구 소개, 다른 전문가들과의

협력, 학생의 특수교육서비스 적합성 결정, 특수교육대상자 교

육적 배치 결정
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<표 3.2> 계속

통합

교육

의

이해

와

실천

통합교육의 이해 통합교육의 필요성, 통합교육의 효과, 통합교육 방법

통합교육의 계획
통합학급 연간 계획 수립, 장애아동의 통합교육 계획 수립,

통합교육 계획 수립을 위한 시간 확보 방법

통합교육에서 교사간

협력

통합교육에서 일반교사와 특수교사의 역할, 일반교사와 특수

교사간 협력

통합교육 환경 조성
통합학급의 협력적인 분위기 조성, 통합학급 학습환경 조성,

통합학급 일과 관리, 보조공학 도구, 장애학생 편의시설

통합교육 참여자들의

협력

통합교육 참여자들의 역할, 학교경영자의 이해와 지원, 일반

아동 부모의 이해와 협조, 특수교육보조원 및 자원봉사자 활용,

통합교육 참여자들의 효과적인 의사소통 및 협력

통합교육의 실제 통합교육 운영 사례(통합학급)

통합

교육

을

위한

교수

․

학습

개별화교육계획
특수교육대상학생의 현재 수행수준 파악, 과제분석, 장․단기

교육목표 설정, 개별화교육운영위원회 역할

교수․학습 방법
교과내용에 적합한 교수방법, 교재․교구 활용, 학생 동기유

발 및 수업참여, 교과내용 지식, 학습전략, 학생들과의 의사소통

교육과정 수정 교육과정 수정의 필요성, 교육과정 수정 방법

특수교육에서의 평가
평가의 필요성, 특수교육대상학생의 학업성취도 평가 방법,

교육계획 수립에 평가결과 반영

생활

지도

및

행동

중재

장애학생의 자기관리

기술

기본생활 지도, 장애학생의 위생 및 청결 기술 신장, 장애학

생의 욕구 및 감정표현 기술 신장, 장애학생의 대인관계 기술

신장

문제행동의 예방과 중재

문제행동 예방 전략, 문제행동 발견, 문제행동 진단 및 분석,

문제행동 중재계획, 문제행동 중재 전략, 문제해결을 위한 학

생․부모․교사와의 상담

(2) 통합교육을 위한 특수교사 교사교육 프로그램

통합교육 효율화를 위한 특수교사 연수 프로그램의 개발은 첫째, 프로그램 개발을 위

한 내용을 분석하고 둘째, 목표를 설정한 다음 셋째, 통합교육 연수 프로그램 개발의 순

으로 이루어졌다.

먼저 통합교육 수행을 위한 연수 프로그램의 내용분석은 특수교사를 대상으로 통합교

육을 위한 교사 수행능력 및 요구조사, 국내․외의 통합교육 관련 선행 연구문헌 그리
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고 국외의 특수교사 양성 대학(원)의 교과과정 등을 대상으로 이루어졌다.

둘째, 목표설정 단계에서는 본 연구에서 개발하고자 하는 웹기반 특수교사 연수 프로

그램의 목표를 “효율적인 통합교육을 위한 통합교육 수행능력의 함양”으로 설정하였다.

그리고 설정한 교육 프로그램 목표의 구체적인 실행을 위하여 각 목표들간의 연계성을

고려하여 하위 목표를 ① 통합교육에 대한 이해 및 지식 함양하기 ② 통합교육을 위한

자문 및 실천적 수행능력 함양하기 ③ 장애학생의 적응을 위한 생활지도 능력 함양하기

로 설정하였다.

셋째, 내용분석 및 목표설정에 기초하여 연수 프로그램의 주제를 일반교육의 이해, 특

수교육의 전문성, 통합교육의 이해와 실천, 통합교육을 위한 교수․학습, 그리고 생활지

도 및 행동중재 등의 5개 영역으로 선정하였다. 구체적인 통합교육을 위한 특수교사 대

상 웹기반 교사교육 프로그램은 표 3.3와 같다.

<표 3.3> 통합교육을 위한 특수교사 대상 웹기반 교사교육 프로그램

영역 연수 교과목 내용

일반교육

이해

교과교육 일반교육 교육과정, 교육방법 및 평가, 학급경영

교과내용 각과 교육, 교과․교재 연구

특수교육

전문성

특수교육 관련

법․정책 및 최근

동향

특수교육 관련 법․제도, 특수교육관련 정책, 특수교육의 최

근 동향 및 이슈

특수교육대상자

진단․판별

특수교육대상자 선별, 진단검사도구 활용, 진단검사도구 해

석, 다른 전문가들과의 협력, 학생의 특수교육서비스 적합성

결정, 특수교육대상자 교육적 배치 결정

장애학생 관련 서비스 치료교육 서비스, 직업교육 서비스

통합교육

의

이해와

실천

통합교육의 이해 통합교육의 필요성, 통합교육의 효과, 통합교육 방법

통합교육의 계획
통합학급 연간 계획 수립, 장애아동의 통합교육 계획 수립,

통합교육 계획 수립을 위한 시간 확보 방법

통합교육에서 교사간

협력

통합교육에서 일반교사와 특수교사의 역할, 일반교사와 특수

교사간 협력,

통합교육 환경 조성
통합학급의 협력적인 분위기 조성, 통합학급 학습환경 조성,

통합학급 일과 관리, 보조공학 도구, 장애학생 편의시설

통합교육 참여자들의

협력

통합교육 참여자들의 역할, 학교경영자의 이해와 지원, 일반

교사의 이해와 협조, 일반아동 부모의 이해와 협조, 특수교육

보조원 및 자원봉사자 활용, 통합교육 참여자들의 효과적인 의

사소통 및 협력과 과정의 조정

통합교육의 실제
통합학급의 통합교육 운영 사례, 특수학교와 일반학교의 통

합교육 운영 사례
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<표 3.3> 계속

통합교육

을 위한

교수․

학습

개별화교육계획

특수교육대상학생의 현재 수행수준 파악, 과제분석, 장․단

기 교육목표 설정, 개별화교육운영위원회 역할, 개별화전환계

획 수립

교수․학습 방법
교과내용에 적합한 교수방법, 교재/교구 활용, 학생 동기유

발 및 수업참여, 교과내용지식, 학습전략, 학생과의 의사소통

교육과정 수정 교육과정 수정의 필요성, 교육과정 수정 방법 및 적용

협력교수 협력교수의 필요성, 협력교수의 모델 및 실천 방법

특수교육에서의 평가
평가의 필요성, 특수교육대상학생의 학업성취도 평가 방법,

교육계획 수립에 평가결과 반영

생활지도

및

행동중재

장애학생의 자기관리

기술

기본생활 지도, 장애학생의 위생 및 청결 기술 신장, 장애학

생의 욕구 및 감정표현 기술 신장, 장애학생의 대인관계 기술

신장

문제행동의 예방과

중재

문제행동 예방 전략, 문제행동 발견, 문제행동 진단 및 분석,

문제행동 중재계획, 문제행동 중재 전략, 문제해결을 위한 학

생․부모․교사와의 상담, 가족 중재

Ⅳ. 결론 및 제언

1. 결론

본 연구는 통합교육의 성공적인 실행은 통합교육을 수행하는 교사들의 자질에 크게

의존한다는 관점에서 통합교육을 위한 웹기반 교사교육 프로그램을 개발하기 위하여 통

합교육 교사교육과 웹기반 교사교육에 대한 이론적 고찰과 국내․외 특수교사 양성 대

학(원)의 교과과정을 분석하고, 현장 교사 및 전문가들을 대상으로 수행능력 및 요구조

사를 실시하였다. 이러한 연구의 결론을 제시하면 다음과 같다.

첫 번째 연구목적인 통합학급 담당교사를 자문하고 지원할 특수교사 양성 대학의 교

과과정에 시사점을 제공하기 위해 국내․외의 특수교사 양성 대학의 통합교육 관련 교

과과정을 조사․분석하고 특수교육 관련 학과 교수들의 요구를 조사․분석한 결과 다음

과 같은 시사점을 제시한다.

첫째, 통합교육을 누가 담당하는가에 따라서 특수교사 양성 기관의 교과과정은 달라

져야 하지만 특수교사 양성 대학의 교과과정은 특수교사들이 일반교육의 핵심 교과를
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지도할 수 있는 능력을 획득할 수 교과를 중심으로 편성․운영해야 한다. 이를 위해서

교과과정 운영은 특수교육 학문적 교과보다 교과교육학과 교과내용학에 더 비중을 두어

야 한다.

둘째, 통합교육을 위한 일반교사 양성 대학의 교과과정은 특수교육과 일반교육은 하

나의 교육이라는 철학적 전제하에 특수교육 및 통합교육의 이해 관련 교과를 편성․운

영해야 한다.

셋째, 특수교사 양성 교육대학원의 교과과정은 교사자격증 소지 및 특수교사 자격증

소지자와 일반교사 자격증 소지 여부에 따라서 다른 과정을 이수할 수 있도록 해야 교

과과정을 편성 운영해야한다.

넷째, 장기적인 관점에서는 대학원 수준에서 일반교사와 특수교사 자격증을 통합한

형태의 통합교육을 전담교사 자격증 제도를 도입하는 것이 바람직하다.

다섯째, 통합교육은 특수교육도, 일반교육도, 나아가 그것의 혼합도 아닌 제 3의 교육

이므로 통합교육을 성공적으로 수행하려면 통합교육 전문교사 과정을 개발해야 한다.

그러므로 장기적으로는 대학원 과정에서 통합교육 전문교사를 양성하고 단기적으로는

특수교사가 일반교사를 자문하면서 통합교육에 주도적인 역할을 수행할 수 있도록 해야

한다.

두 번째 연구목적인 통합학급을 담당할 일반교사 양성을 위한 대학(원)의 교과과정

개발에 시사점은 현재와 같이 특수교사와 일반교사가 역할을 분담하는 통합교육에서는

통합교육을 수행할 교사 양성 교과과정은 특수교사와 일반교사에게 공통적으로 요구되

는 교과와 특수교사에게 특별하게 요구되는 교과로 나누어 제시되어야 한다. 이에 본

연구에서는 일반교사 양성과정과 특수교사 양성 과정에서 공통으로 요구되는 교과과정

과 특수교사에게 요구되는 전문적인 교과과정을 다음과 같이 제시한다.

첫째, 공통으로 요구되는 교과과정은 통합교육의 철학적 배경, 통합교육의 이론과 원

리, 통합교육의 지원, 통합교육의 교수․학습, 통합교육에서의 교육과정 개발 및 적용,

통합교육에서의 교수공학, 통합교육에서의 의사소통 및 상호작용 촉진 방안, 장애이해

프로그램의 개발 및 적용 등의 내용을 포함해야 한다.

둘째, 특수교사들에게 요구되는 통합교육 관련 교과는 통합교육에서의 상호작용, 통합

교육에서의 교수공학, 통합학급 경영론, 통합교육에서의 개별화교육계획의 적용, 장애이

해 프로그램의 개발 및 적용, 통합교육과 지역사회 지원, 통합교육과 전환교육, 통합교

육과 구성주의, 통합교육에서의 행동문제 관리, 다학문적 차원에서의 교수․학습 방안,

통합교육과 사회통합, 통합교육과 접근성, 통합교육에서의 차별성 문제 등을 포함해야

한다.

세 번째 연구목적인 통합학급을 담당할 일반교사 대상 웹기반 교사교육 프로그램을

개발하기 위하여 특수교육 및 통합교육 관련 직무연수의 교과과정, 통합교육을 위한 교

사 수행능력 및 요구조사, 국내․외의 통합교육 관련 선행 연구문헌들을 대상으로 내용
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분석을 실시하였다. 그리고 내용분석에 기초하여 웹기반 교사교육 프로그램의 교육목표

를 “장애학생 이해 및 통합교육 수행능력의 함양”으로 설정하고, 하위 목표를 특수교육

에 대한 이해 및 지식 함양하기, 통합교육에 대한 이해 및 수행능력 함양하기, 그리고

장애학생의 적응을 위한 생활지도 능력 함양하기로 설정한 다음 내용조직을 통해 특수

교육의 이해, 통합교육의 이해와 실천, 통합교육을 위한 교수․학습, 그리고 생활지도

및 행동중재 등의 네 가지 주제영역으로 교육내용을 구성하였는데, 각 영역별 연수 교

과목은 다음과 같다.

첫째, 특수교육의 이해 영역에서 연수 교과목은 특수교육대상자 이해, 특수교육 방법,

특수교육 관련 법․정책, 특수교육대상자 진단․판별이고, 둘째, 통합교육의 이해와 실

천 영역은 통합교육의 이해, 통합교육의 계획, 통합교육에서 교사간 협력, 통합교육 환

경 조성, 통합교육 참여자들의 협력, 통합교육의 실제이며, 셋째, 통합교육을 위한 교

수․학습 영역은 개별화교육계획, 교수․학습 방법, 교육과정 수정, 특수교육에서의 평

가이며, 넷째, 생활지도 및 행동중재 영역은 장애학생의 자기관리 기술, 문제행동의 예

방과 중재 등으로 연수 교과목을 구성하였다.

네 번째 연구목적인 특수교사 대상 웹기반 교사교육 프로그램을 개발하기 위하여 통

합교육을 위한 교사 수행능력 및 요구조사, 국내․외의 통합교육 관련 선행 연구문헌들

그리고 외국의 특수교사 양성 대학(원) 교과과정에 대한 분석을 실시하였다. 그리고 내

용분석에 기초하여 특수교사 대상 웹기반 교사교육 프로그램의 목표를 “효율적인 통합

교육을 위한 통합교육 수행능력의 함양”으로 설정하고, 하위 목표를 통합교육에 대한 이

해 및 지식 함양하기, 통합교육을 위한 자문 및 실천적 수행능력 함양하기, 장애학생의

적응을 위한 생활지도 능력 함양하기로 설정한 다음 내용조직을 통해 일반교육의 이해,

특수교육의 전문성, 통합교육의 이해와 실천, 통합교육을 위한 교수․학습, 그리고 생활

지도 및 행동중재 등의 다섯 가지 주제영역으로 교육내용을 구성하였는데, 각 영역별

연수 교과목은 다음과 같다.

첫째, 일반교육의 이해 영역에서 연수 교과목은 교과교육, 교과내용이고, 둘째, 특수교

육의 전문성 영역은 특수교육 관련 법․정책 및 최근 동향, 특수교육대상자 진단․판별,

장애학생 관련 서비스이며, 셋째, 통합교육의 이해와 실천 영역은 통합교육의 이해, 통

합교육의 계획, 통합교육에서 교사간 협력, 통합교육 환경 조성, 통합교육 참여자들의

협력, 통합교육의 실제이며, 넷째, 통합교육을 위한 교수․학습 영역은 개별화교육계획,

교수․학습 방법, 교육과정 수정, 협력교수, 특수교육에서의 평가이며, 다섯째, 생활지도

및 행동중재 영역은 장애학생의 자기관리 기술, 문제행동의 예방과 중재 등의 교과목으

로 구성하였다.
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2. 제언

본 연구의 결과를 토대로 통합교육을 수행할 교사양성 대학의 교과과정 및 교사교육

프로그램 개발과 운영에 도움이 되고 후속 연구를 위하여 다음과 같이 제언하고자 한

다.

첫째, 통합교육은 특수교육과 일반교육이라는 이분법적인 접근을 초월해서 ‘하나의 교

육’ 혹은 ‘제삼의 교육’이라는 관점에서 접근하는 것이 바람직함으로 향후 통합교육을 전

담할 교사를 양성하는 것이 바람직하다고 생각한다.

둘째, 현재 우리나라와 같이 특수교사와 일반교사가 역할을 분담해서 통합교육을 실

행하는 현실에서, 특히 특수교사의 역할이 중요시되고 있는 실정에서 특수교사는 일반

교사보다 더 많은 수행 능력을 갖추어야 한다. 특히 일반 핵심 교과를 지도할 수 있는

수행능력이 있어야 일반교사와 함께 특수교육대상 학생의 교육과정을 수정하고 교수계

획을 수립하는 일들을 수행할 수 있으며 일반교사들을 자문할 수 있을 것이다. 그러므

로 특수교사 및 통합교육을 담당할 교사는 대학원 수준에서 양성함이 바람직하다.
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<Abstract>

For providing effective inclusion service to students with disabilities, general and

special education teachers' preparation and quality of inclusion is very important.

However, lack of knowledge and competency about inclusion, general and special

education teachers have had difficulty in implementing effective inclusive education in

practice. So teachers training curriculum at university and inservice education

program are needed for effective inclusion.

The purpose of this study was to provide suggestions for developing special and

general education teachers training curriculum at university and to develop special

and general education teachers inservice program for effective inclusion.

The method of study to achieve this purpose was as follows. First, literature

research on inclusion, curriculum of teacher inservice education agency and

web-based education was conducted. Second, investigation research on special

education teachers training curriculum of Korea, America and European Community,

and on competency and needs of special and general education teachers was

conducted.

The conclusions drawn from the results and discussion were as follows.
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First, for effective inclusion, common curriculum of general and special education

teachers at university include subjects such as philosophic foundation of inclusion,

theory of inclusion, support of inclusion, teaching and learning of inclusion,

curriculum development and application of inclusion, instructional technology of

inclusion, communication and interaction method of inclusion, and program

development and application of understanding students with disabilities.

Second, for effective inclusion, curriculum of special education teachers at

university include subjects such as communication and interaction method of

inclusion, instructional technology of inclusion, management of inclusive class, appling

individual education program of inclusion, program development and application of

understanding students with disabilities, community support and inclusion, inclusion

and transitional education, inclusion and constructivism, behavior intervention of

inclusion, teaching and learning method of multidisciplinary aspects, inclusion and full

inclusion, inclusion and accessibility, and discrimination in inclusion.

Third, the contents of web-based general education teachers inservice education

program on inclusion was developed through contents analysis, purpose establishment

and contents organization. The web-based general education teachers inservice

education program on inclusion was consisted of 4 domains such as understanding

special education, understanding inclusion and practice, teaching and learning for

inclusion, and guidance and behavior intervention.

Fourth, the contents of web-based special education teachers inservice education

program on inclusion was developed through contents analysis, purpose establishment

and contents organization. The web-based special education teachers inservice

education program on inclusion was consisted of 5 domains such as understanding

general education, professionalism on special education, understanding inclusion and

practice, teaching and learning for inclusion, and guidance and behavior intervention.

Key words: inclusion, web-based teacher inservice, development of teachers inservice program*
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